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КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН
ИННОВАЦИОННОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
по проекту «Внедрение методики создания электронных образовательных ресурсов» на 2025/2026 учебный год

Описание структуры и содержания, внедряемой учреждением образования, инновационной методики разработки электронных образовательных ресурсов в 2025/2026 учебном году
Современные тенденции в образовании подводят к необходимости использования в образовательном процессе современных информационных технологий. В настоящее время много внимания уделяется проблеме цифровизации образования. Это подтверждает «Государственная программа «Цифровое развитие Беларуси» на 2021–2025 годы, подпрограмма «Цифровое развитие отраслей экономики» (далее – Государственная программа)», утвержденная постановлением Совета Министров Республики Беларусь № 66
от 02.02.2021.
Посредством мероприятий данной подпрограммы будет решена одна
из задач: обеспечение доступности образования, основанного на применении современных информационных технологий как для повышения качества образовательного процесса, так и для подготовки граждан к жизни и работе
в условиях цифровой экономики.
Возможности информационных технологий резко возросли и расширились с появлением глобальной сети Интернет и ее повсеместное проникновение во все сферы жизнедеятельности человека, к числу которых относится и сфера образования. Использование электронных образовательных ресурсов начинает влиять на современное образование, создает условия для развития инновационных методов обучения. Быстрыми темпами происходит внедрение электронных средств в образовательный процесс в дистанционном режиме.
В настоящее время невозможно назвать учебный предмет, в обучении которому, так или иначе, не применялись бы электронные ресурсы или издания. В то же время анализ качества образовательных электронных ресурсов, созданных профессиональными коллективами и отдельными педагогами, показывает, что вопросы отбора и корректного представления в них содержательного материала остаются непроработанными. Требуют совершенствования подходы
к разработке структуры, интерфейса и визуального представления электронных учебных материалов, поскольку соответствующие характеристики, составляя сущность информационной архитектуры средств обучения, играют важную роль в повышении эффективности подготовки учащихся.
Поэтому сейчас как никогда необходимо совершенствовать образовательный контент, развивать компьютерную грамотность и цифровые навыки, повышать познавательную мотивацию учащихся и уровень самообразования педагогов через создание информационно-образовательного пространства для формирования личности, адаптированной к жизни
в информационном обществе.
Электронные образовательные ресурсы (далее – ЭОР) являются неотъемлемой частью современного учебного занятия, повышающей качество знаний учащихся. Электронные образовательные ресурсы, позволяют управлять образовательным процессом, учитывать индивидуальные особенности учащихся и создавать собственные учебные материалы.
К достоинствам обучения c использованием ЭОР можно отнести наглядность представления материала; постоянную обратную связь, представляющую собой мониторинг качества усвоения учебного материала; индивидуальный подход в обучении, который позволяет самостоятельно выбирать уровень сложности материала, последовательности выполнения заданий; разнообразие содержания и формы подачи учебного материала, которые повышают познавательный интерес учащихся.
Разработка методики создания электронных образовательных ресурсов обеспечит возможность единого подхода к созданию материалов комплексного методического обеспечения учебного предмета.
Функциональная значимость данной методики обеспечивает возможность развития единого создаваемого комплекса электронных образовательных ресурсов с включением в них дополнительных функций
и программных компонентов.
Гипотеза:
Внедрение методики создания электронных образовательных ресурсов
в образовательный процесс учреждений среднего специального образования позволит создать информационно-образовательную среду учреждения образования, обеспечит рост положительной мотивации учебной деятельности учащихся, развитие ИКТ-компетентности участников образовательного процесса.
Цель проекта:
Внедрить методику создания электронных образовательных ресурсов
с целью повышения качества образования учащихся при реализации программ среднего специального образования, уровня профессиональной компетентности педагогических работников учреждения на основе современных информационных технологий.
Задачи инновационной деятельности учреждения образования
в 2025/2026 учебном году:
1. Изучить и проанализировать участниками проекта возможностей
ИК-технологий для создания электронных образовательных ресурсов
и организации обратной связи с учащимися.
2. Повысить информационную компетентность преподавателей в вопросах разработки и внедрения электронных образовательных ресурсов.
3.  Изучить и проанализировать существующие в открытом доступе ЭОР учреждений среднего специального образования.
4.  Создать условия для внедрения методики создания электронных образовательных ресурсов в образовательный процесс.
5.  Определить перечень учебных предметов профессионального компонента, подготовить и структурировать учебный материал, требуемый для создания электронных образовательных ресурсов.
6.  Разработать электронные образовательные ресурсы по специальностям: 5-04-0812-01 «Техническое обслуживание и ремонт сельскохозяйственной техники», 5-04-0812-03 «Эксплуатация энергетического оборудования
в сельском хозяйстве» в соответствии с едиными требованиями к их разработке и использованию.

Кадровое обеспечение проекта:
1. Директор.
2. Заместитель директора по учебно-методической работе.
3. Методист.
4. Преподаватели учебных предметов профессионального компонента.
5. Инженер-программист.

Материально-техническое обеспечение проекта:
компьютерные кабинеты с высокоскоростным подключением к сети Интернет, локальная сеть учреждения образования, сервер, мультимедийные проекторы, мультимедийные компьютеры, планшеты, рабочие места, оборудованные ПК, интерактивная доска, жк-телевизоры, ноутбуки и другая оргтехника.

Финансово-экономическое обоснование инновационного проекта:
Расходы на приобретение и обновление компьютерной техники, сетевого оборудования, оргтехники.
Доплата для участников инновационной деятельности (педагогических работников), предусмотренная нормативными правовыми актами (Инструкция
о порядке осуществления и размерах стимулирующих и компенсирующих выплат работникам бюджетных организаций, подчиненных Министерству образования, и бюджетных организаций, подчиненных местным исполнительным и распорядительным органам и относящихся к сфере деятельности Министерства образования, утвержденной Постановлением Министерства образования Республики Беларусь 03.06.2019 № 71).
Оплата телефонных разговоров, командировок, интернет-канала, участие в обучающих семинарах.
Финансирование осуществляется за счёт бюджетной сметы учреждения образования, за счёт превышения доходов над расходами, сформированных по результатам приносящей доходы деятельности, остающейся в распоряжении учреждения и иных источников, не запрещенных законодательством.


	Название этапа
	Содержание работы
	Срок выполнения
	Форма предоставления результатов

	Организационный 
	Создание и утверждение состава творческой группы.
Определение персональной ответственности участников творческой группы.
	До 05.09.2025
	Приказ по реализации инновационной деятельности.
План работы творческой группы.

	
	Разработка, согласование и утверждение календарного плана инновационной деятельности.
	До 15.09.2025
	Календарный план инновационной деятельности.

	
	Инструктивно-методическое совещание «Инновационная деятельность: алгоритм педагогической деятельности, ведение дневников».
	Сентябрь 2025 г.
	Рекомендации по ведению дневника инновационной деятельности.

	
	Создание условий для коллективной творческой деятельности для реализации инновационного проекта.
	В течение учебного года
	Расширение материально-технической базы учебных кабинетов и лабораторий, актуализация методических рекомендаций.

	
	Изучение имеющихся в открытом доступе ЭОР по учебным предметам профессионального компонента.
	Декабрь 2025 г.
	Банк данных по теме проекта.

	Практический
	Подбор необходимых средств и инструментов, программного обеспечения.
	Октябрь – 
ноябрь 2025 г.
	Банк данных средств и инструментов программного обеспечения.

	
	Определение перечня учебных предметов профессионального компонента, подготовка и структурирование учебного материала, требуемого для создания электронных образовательных ресурсов.
	Октябрь – 
ноябрь 2025 г.
	Аналитический обзор учебно-методических материалов по учебным предметам профессионального компонента, используемых в образовательном процессе.

	
	Создание ЭОР по учебным предметам профессионального компонента.
	Ноябрь 2025 – февраль 2026 г.
	Разработанные элементы учебно-методических комплексов в форме ЭОР.

	
	Тестирование разработанных ЭОР в образовательном процессе.
	Февраль – 
апрель 2026 г.
	Сценарии, методические разработки учебных занятий с использованием созданных элементов ЭОР.

	
	Проведение практических семинаров, мастер-классов среди педагогов учреждения образования по использованию электронных образовательных ресурсов в образовательном процессе.
	В течение года
	Анкетирование педагогов, фотоотчет о проведении.

	Обобщающий
	Обработка и анализ полученных результатов, соотнесение их с целями и задачами проекта на учебный год.
	Апрель 2026 г.
	Аналитическая информация.

	
	Информирование о ходе и промежуточных результатах проекта.
	В течение учебного года
	Информация на сайте учреждения образования, в СМИ.

	
	Отчет о работе по реализации инновационного проекта на 2025/2026 учебный год.
	Апрель 2026 г. (педагогический совет)
	Промежуточный отчет по результатам инновационной деятельности.



Критерии и показатели определения эффективности запланированной работы
	Критерии
	Показатели

	Уровень профессиональной компетентности преподавателей, занятых в инновационной деятельности
	Изучение и анализ результатов мониторинга оценки профессиональной компетентности участников проекта
в области ИК-технологий.
Доля педагогических работников, повысивших профессиональную компетентность в области разработки
и использования ЭОР в образовательном процессе.
Количество проведенных семинаров, мастер-классов по внедрению методики создания ЭОР в образовательный процесс.

	Качество и количество разработанных ЭОР, информационно-аналитических материалов, средств комплексного методического обеспечения
	Степень соответствия разработанных ЭОР требованиям образовательных стандартов, учебных программ, (соответствует, соответствует частично, не соответствует).
Количество разработанных ЭОР
по выбранным учебным предметам.
Наличие обратной связи, возможность обращения к справочным материалам.

	Согласованность и функциональность разработанных ЭОР.
	Доступность включения ЭОР
в образовательное пространство колледжа.
Целесообразность использования ЭОР 
на учебных занятиях.
Целесообразность использования ЭОР
в качестве дополнительных средств обучения для учащихся дневной
и заочной формы получения образования, возможность использования для самостоятельной подготовки.

	Реализация поставленных задач
	Качество ЭОР по выбранным учебным предметам.
Положительные отзывы по результатам внедрения отдельных структурных элементов.
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